
Einsatz- / Werkstattleitung (m/w/d)
im Bereich Technische Dienste

zu besetzen.
(EG 9b TVöD-VKA - bei entsprechender Qualifikation)

Die Aufgaben umfassen im Wesentlichen: 

•	 Einsatzleitung Müllabfuhr u. Straßenreinigung inkl. Personal- und Fahrzeugdisposition 
•	 Nfz-Werkstattleitung
•	 Organisation u. Durchführung von Unterhaltungsmaßnahmen, Reparaturen u. Beschaffungen von Fahrzeugen u. Geräten
•	 Mitarbeit bei der Überwachung rechtlicher Vorgaben, wie Prüftermine, Arbeitszeit, Arbeitssicherheit
•	 Allgemeine organisatorische u. administrative bereichsübergreifende Aufgaben

Eine Änderung im Aufgabenzuschnitt bleibt vorbehalten.

Sie verfügen über:

•	 Abgeschlossene Ausbildung zum Kfz-Techniker-Meister (m/w/d) - möglichst im Bereich Nutzfahrzeuge - und / oder 
vergleichbare Vor- und / oder technische Ausbildung, mit grundlegenden, möglichst langjährigen Erfahrungen /
Kenntnissen

•	 Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse
•	 Sicherer Umgang mit MS Office und EDV
•	 Anwendung der deutschen Sprache auf dem Niveau B2 / C1
•	 Führerschein Klasse B

Wir erwarten:

•	 Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Konfliktfähigkeit
•	 Fähigkeiten u. Erfahrungen im Bereich Mitarbeiterführung
•	 Hohes Verantwortungsbewusstsein, Selbständiges Arbeiten, Vertrauenswürdigkeit, Loyalität, Motivation, Leistungs- u. 

Lernbereitschaft und –fähigkeit

Sie verfügen über die Bereitschaft, ihren Dienst bei Bedarf auch zu ungewöhnlichen Zeiten zu leisten (Winterdienst, Nachtarbeit, 
Wochenendarbeit sowie an Feiertagen).

Wir bieten:

•	 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Std./Woche)
•	 Eine Vergütung bis nach Entgeltgruppe 9b TVöD-VKA mit der Möglichkeit der Einstufung in eine der Qualifikation 

entsprechenden Entwicklungsstufe und zusätzlicher Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes (VBL)
•	 Ein interessantes, abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
•	 Familienfreundliches Arbeiten in einem kollegialen Team
•	 Angebote zur Gesundheitsförderung (u. a. Möglichkeit der Teilnahme am Firmensport-Programm der Fa. EGYM Wellpass)
•	 Dienstrad-Leasing in Zusammenarbeit mit der Fa. JobRad
•	 Zuschuss zum Job-Ticket
•	 Vorteile durch ein exklusives Mitarbeiter-Rabattportal

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen bitte bis zum 18. Juli 2025 direkt online über das 
Onlinebewerbungsportal unter 

www.cuxhaven.de/bewerbung

Für nähere Informationen hinsichtlich des Aufgabenbereichs steht Frau Mückler-van Zon (Tel.: 04721 / 700 70 611) oder bei Fragen 
zum Bewerbungsverfahren Frau Wichers, Abteilung Personalwesen, 

(Tel.: 04721 / 700 557) zur Verfügung.

Bei der Stadt Cuxhaven ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt, voraussichtlich zum 
01.09.2025, die Stelle 


