Ciichaven

STARKE STADT. . B
STARKE ZUKUNFT, Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

® Bau- oder Umweltingenieur (m/w/d)

oder einen

Umwelt- oder Geowissenschaftler (m/w/d)

oder verwandte Fachrichtungen
oder einen

Industriemeister (m/w/d) - Fachrichtung Abwasser

(Eingruppierung bis nach EG 11 TVOD-VKA - bei entsprechender Qualifikation)
- befristetes Arbeitsverhaltnis -

Die Aufgaben umfassen im Wesentlichen:

¢ Bearbeitung von technischen Fragestellungen in der Wasser-, Deich-, Bodenschutz- und Abfallbehérde
* Erteilung von Erlaubnissen und Genehmigungen
¢ Uberwachung der Einhaltung von laufenden Erlaubnissen

Bearbeitung von Altlasten
Aufsicht Gber Wasser- und Bodenverbande in technischen Fragen (z.B. Hochwasserschutz, Umgang mit
wassergefahrdenden Stoffen etc.), Bekampfung von Unfallen mit wassergefahrdenden Stoffen (Olunfalle)

Eine Anderung im Aufgabenzuschnitt bleibt vorbehalten.

Sie verfiigen uber:

e Ein abgeschlossenes Ingenieurstudium der o.g. Fachrichtungen oder einer verwandten Fachrichtung
bzw. Industriemeister (m/w/d) - Fachrichtung Abwasser
e Eine Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir erwarten:

o Erfahrungen im Bereich der 6ffentlichen Verwaltung sowie im Bereich der Siedlungswasserwirtschaft waren von
Vorteil
Gute EDV-Kenntnisse - Word, Excel, Outlook
Teamfahigkeit, hohes Verantwortungsbewusstsein

Weitgehende Selbststandigkeit )
Bereitschaft zu Aulendiensttatigkeiten im Rahmen der Uberwachung und damit verbundenen die Nutzung des

privaten PKW fur dienstliche Zwecke

Wir bieten:
Die Position ist zunachst im Rahmen einer Elternzeitvertretung bis voraussichtlich Ende Oktober 2028 in Vollzeit
(39 Std./Woche) befristet. AnschlieRend ist eine weitere Befristung in Teilzeit vorgesehen.
Eine Besetzung wird zum nachstmdglichen Zeitpunkt angestrebt
Eine Vergitung bis nach Entgeltgruppe 11 TV6D-VKA mit der Méglichkeit der Einstufung in eine der Qualifikation
entsprechende Entwicklungsstufe und zusatzlicher Altersvorsorge des oOffentlichen Dienstes (VBL)
Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
Angebote zur Gesundheitsférderung (u. a. Moglichkeit der Teilnahme am Firmensport-Programm der Fa. EGYM
Wellpass)
Zuschuss zum JobTicket
Vorteile durch ein exklusives Mitarbeiter-Rabattportal

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen bitte bis zum 07.08.2026 direkt
online Uber das Onlinebewerbungsportal unter

www.cuxhaven.de/bewerbung

Fir ndhere Informationen stehen Ihnen Herr Kéhne, Fachbereichsleitung Burgerservice, Ordnung und
Katastrophenschutz, (Tel.: 04721 / 700 668) und Frau Wojke, Abteilungsleitung Wasserwirtschaft,
Abfall und Katastrophenschutz, (Tel.: 04721 / 700 830) oder Frau Echtermeyer, Abteilung
Personalwesen, (Tel.: 04721 / 700 559) zur Verfigung
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