
Wir erwarten:
Gute kommunikative Fähigkeiten in Wort, Schrift und Bild
Kenntnisse bzw. Umgang mit einschlägigen Regelwerken und Rechtsgrundlagen
Selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise
Gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse (vergleichbar Sprachniveau C 2 des GER)
Fähigkeit zur eigenverantwortlichen Steuerung und Koordination von Projekten im gesamten Aufgabengebiet
Ausgeprägte Abstimmungs- und Koordinierungskompetenz im Umgang mit internen und externen
Projektbeteiligten
Organisationsstärke und Verantwortungsbewusstsein
Erfahrungen in der öffentlichen Straßenbeleuchtung sind von Vorteil
Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen Fort- und Weiterbildung und gelegentlichen Dienstreisen

Wir bieten:
Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Std. / Woche)
Eine Besetzung wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt angestrebt
Eine Vergütung bis nach Entgeltgruppe 9b TVöD-VKA mit der Möglichkeit der Einstufung in eine der Qualifikation
entsprechende Entwicklungsstufe und zusätzlicher Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes (VBL)
Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
Angebote zur Gesundheitsförderung (u. a. Möglichkeit der Teilnahme am Firmensport-Programm der Fa. EGYM
Wellpass)
Dienstrad-Leasing in Zusammenarbeit mit der Fa. JobRad
Zuschuss zum JobTicket
Vorteile durch ein exklusives Mitarbeiter-Rabattportal

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen bitte bis zum 30.08.2026 direkt
online über das Onlinebewerbungsportal unter

www.cuxhaven.de/bewerbung

Sachbearbeitung (m/w/d)
im Aufgabengebiet elektronische Anlagen

(EG 9b TVöD-VKA - bei entsprechender Qualfikation)

Die Aufgaben umfassen im Wesentlichen:
Betreuung von elektrotechnischen Anlagen im öffentlichen Straßenraum (z.B. Straßenbeleuchtung,
Lichtsignalanlagen, automatische Absperreinrichtungen, Energieversorgung für Markt- und Veranstaltungsplätze
und weiteren elektrotechnischen Einrichtungen)
Organisation von Wartung, Instandhaltung, Störungsbeseitigung, Erneuerung und Neuinstallation. 
Koordination von Baumaßnahmen inkl. Abstimmung mit internen und externen Planern und
Montageunternehmen.
Bearbeitung von Mängelmeldungen und Schadensangelegenheiten.
Bedienung und Einstellung der Steuerung der Straßenbeleuchtung.
Datenerfassung und Datenpflege

Eine Änderung im Aufgabenzuschnitt bleibt vorbehalten.

Sie verfügen über:
Eine abgeschlossene Berufsausbildung mit Weiterqualifizierung zum Meister (m/w/d) der Fachrichtung
Elektrotechnik (Bachelor Professional) oder Staatlich geprüfter Techniker (m/w/d)
Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Für nähere Informationen stehen Ihnen Herr Marco Lammers, stellv. Abteilungsleiter Straßenbau und
Verkehrsplanung, (Tel.: 04721 / 700 766) oder bei Fragen zum Bewerbungsverfahren Frau

Echtermeyer, Abteilung Personalwesen, (Tel.: 04721 / 700 559) zur Verfügung
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