
Bauzeichner (m/w/d)
für die Abteilung Hochbau

(EG 6 TVöD-VKA)

Die Aufgaben umfassen im Wesentlichen: 
•	 Zeichnerische Umsetzung von Entwurfszeichnungen
•	 Bauantragszeichnungen und Werk-/Detailpläne erarbeiten
•	 Vermessung von Bestandsgebäuden mit zeichnerischer Darstellung
•	 Erstellung von Präsentationsplänen
•	 Massenermittlungen für Ausschreibungsverfahren
•	 Erfassen von Daten für das digitale Gebäudemanagement
Eine Änderung im Aufgabenzuschnitt bleibt vorbehalten.

Sie verfügen über:
•	 Abgeschlossene Ausbildung als Bauzeichner (m/w/d)
•	 Führerschein der Klasse B - der Einsatz des Privat-Kraftfahrzeuges für dienstliche Zwecke ist erforderlich

Wir erwarten:
•	 Zeichnerische Berufserfahrung in Architektur/Ingenieurwesen, sicherer Umgang mit CAD (vorzugsweise Autodesk 

Architecture) und MS-Office
•	 Gutes räumliches Vorstellungsvermögen
•	 Interesse an Bauprozessen
•	 Sicheres verbindliches Auftreten, Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit, eigenverantwortliches und 

dienstleistungsorientiertes Handeln
•	 Kommunikationsfähigkeit, Organisationsstärke und Zuverlässigkeit
•	 Eigeninitiative und Teamfähigkeit

Wir bieten:
•	 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Stunden / Woche)
•	 Eine Vergütung nach Entgeltgruppe 6 TVöD-VKA mit der Möglichkeitder Einstufung in eine der Qualifikation 

entsprechende Entwicklungsstufe und zusätzlicher Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes
•	 Ein interessantes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld in einem positiven Arbeitsumfeld
•	 Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
•	 Familienfreundliches Arbeiten und ein kollegiales Team
•	 Angebote zur Gesundheitsförderung (u. a. Möglichkeit der Teilnahme am Firmensport-Programm der Firma 

EGYM Wellpass)
•	 Dienstrad-Leasing in Zusammenarbeit mit der Firma JobRad
•	 Zuschuss zum JobTicket
•	 Vorteil durch ein exklusives Mitarbeiter-Rabattportal

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen bitte bis zum 15. Februar 2026 direkt online über das 
Onlinebewerbungsportal unter   

www.cuxhaven.de/bewerbung

Für nähere Informationen steht Herr Rothermundt, Abteilungsleitung Grundstücks- und Gebäudemanagement, 
(Tel.: 04721 / 700 517) oder bei Fragen zum Bewerbungsverfahren Frau Echtermeyer, Abteilung Personalwesen, 

(Tel.: 04721 / 700 559) zur Verfügung.

Die Stadt Cuxhaven sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen


